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1. INTRODUCCION

Uno de los documentos mas importantes en un centro educativo es la
Programacion General Anual (PGA) que se elabora al inicio del curso con el fin
de planificar el curso escolar, garantizando el desarrollo coordinado de todas las

actividades.

Es un documento que, ademas de ser vinculante para todos los miembros de la
comunidad escolar, se convierte en el nexo que auna esfuerzo y trabajo dando

coherencia y sirviendo de marco general para la actuacion individual y colectiva.

Significa la continuidad de lo programado en cursos anteriores a fin de
alcanzar aquellos objetivos que en su dia se propusieron y que no se han
alcanzado plenamente, o bien atiende a las propuestas de mejora que se
realizaron a final del curso pasado en la memoria del mismo. A su vez debe ser
el documento que asegure una evolucion en nuestro trabajo recogiendo nuevos
objetivos y favoreciendo y asegurando la participacion de todos los miembros de

nuestra comunidad educativa.

Todo esto se desarrolla de nuevo con desdobles en casi todos los grupos
por lo que hemos vuelto a perder espacios en el Centro, a la biblioteca y la sala
de informética se suma el aula de musica. Ademas, la sociedad cambiante y los
anos vividos en la pandemia nos enfrentan a un alumnado con un bajo nivel de
frustracion, con dificultad para gestionar las emociones y en ocasiones con falta

de habilidades sociales.

En consecuencia, afrontamos el curso 2024-2025 con la ilusion de ofrecer
una ensefianza que favorezca la socializacion y el respeto, e introduciendo
algunas metodologias activas, asi como la continuidad de actividades que
trabajen el pensamiento computacional. Todo ello inmerso en un trabajo global,
por parte de toda la comunidad, de aprendizaje en gestién de emociones con el
firme proposito de ofrecer el mejor proceso de ensefianza aprendizaje a nuestros

alumnos y unos mejores ciudadanos a la sociedad del futuro.
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2.- OBJETIVOS DEL CURSO

Para fijar los objetivos del curso partiremos, como hemos dicho anteriormente,
de las propuestas de mejora. El curso pasado tanto docentes como familias
estuvieron de acuerdo en la propuesta de trabajar gestion de emociones y
habilidades sociales por lo que nuestro objetivo es mejorar la convivencia en el
centro a través de ello. En cuanto a la plaza de apoyo de infantil, aunque no se
ha conseguido entera, se han organizado mejor los apoyos y se ha pedido un
perfil de primaria con infantil para que las tutoras de este ciclo puedan tener algo
de ayuda. En cuanto a la ratio y siguiendo la legislacion, contamos con menos
alumnado en todo el ciclo de infantil, y en toda primaria salvo en el sexto curso
en el gue se ha desdoblado practicamente todo el horario. Este afio también se
ha desdoblado el grupo de 5 afios en el area de inglés. Aun asi, seguiremos
trabajando en mejorar los aspectos anteriormente citados en la medida de lo
posible.

Los objetivos principales del curso son:

- Mejorar la convivencia en el Centro.

- Acercarnos al lenguaje computacional por medio de la robética en el aula.

- Mantener los desdobles en inglés para facilitar el aprendizaje de dicha lengua.
- Revisar y actualizar los documentos del Centro adaptandolos a la nueva ley.
Ademas, en nuestro Centro fijamos unas LINEAS DE ACTUACION
PREFERENTE EN EL CURSO 2024/2025

En el curso actual trabajaremos aspectos relacionados con:

e Lasemociones: Se ha detectado la necesidad de aprender a gestionar las
emociones por lo que este curso lo dedicaremos a ellas utilizando el lema
“iAtencion! Viene una emocion

e Las habilidades sociales.

e Patios inclusivos

e Estos aspectos se trabajaran en un plan de formacion en colaboracion con
el CFIE, se concretaran en cada ciclo, y se pondran en comuan a nivel de

Claustro para realizar un trabajo global en el Centro.
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3.- ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL CENTRO

3.1. Horario general del centro
CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El horario y condiciones en las que el centro permanecera abierto seran las

establecidas en el modelo de Jornada Continua.

Seguiremos este curso con el horario de apertura del centro a las 7:30h,
desarrollando el Programa Madrugadores, para facilitar la conciliacion de la
vida familiar. A €l se podréa acceder desde las 7.30 hasta las 8.45 h.

El Servicio de Comedor atenderd a los alumnos desde las 13:55h, en tres
turnos. En un servicio inicial para los alumnos de infantil que continuara con el
resto de los grupos hasta las 16.00h. Todo el profesorado procurara que los
comensales del comedor terminen puntualmente las clases para no retrasar el

funcionamiento del mismo.

Extraescolares: Este curso seguimos realizando las actividades extraescolares
en el Centro. Se realizaran por parte del AMPA de lunes a jueves en horario de
16:00 a 18:00. Ademas, desde el curso pasado se imparten talleres de

competencia digital por parte de la Junta de Castilla'y Leon.

La distribucién de tiempos del horario general se hace en tres bloques: servicios

complementarios, actividades lectivas y actividades extraescolares.

El horario general del centro es el siguiente:

ACTIVIDADES JUNIO Y SEPTIEMBRE | OCTUBRE A MAYO
MADRUGADORES 7:30 - 9:00 7:30 - 9:00
HORARIO LECTIVO 9:00 —13:00 9:00 — 14:00
COMEDOR 12:55 - 15:00 13:55 - 16:00
CONTINUADORES LINKO 13:00 — 14:00 X
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3.2. Organizacion del profesorado
3.2.1. Horario General del profesorado

Los profesores impartiran las actividades lectivas en las sesiones de mafana de
9:00 a 14:00 horas. El horario complementario de obligada permanencia en el
centro para el profesorado es de cuatro horas semanales. Desarrollaran las
actividades segun horario oficial que figura en el D.O.C.

La mayoria de las tareas de coordinacién se desarrollan los miércoles en
sesiones posteriores a la terminacion de la jornada lectiva con los alumnos.

El equipo docente esta constituido por 17 maestros definitivos en el Centro (3 de

ellos compartidos), 1 provisional, 2 maestros en practicas y 3 en comision de

servicios.

Relacién de profesores que integran la plantilla del curso escolar 2024/2025

Profesor Tutoria | Especialidad

Inés M.2 Moreta Lobo 1° Infantil

Ana Belén Garrosa Arribas 2° Infantil

Leonor Martin Romero 3° Infantil

Maria Rodriguez Esquilas Apoyo Infantil (apoyo y psicomotricidad)

M.2 Isabel Garcia Vazquez 1°A Primaria (y apoyo en infantil)

Laura Sastre Diaz 1°B Primaria

Ernesto Fernandez Jiménez 2°A Primaria

Esther Toldos Garcia 2°B Primaria

Emilio Sagrado Morales 3°A Primaria

Angela Redondo Dominguez 3°B Primaria

Roberto R. Jiménez Gallego 4°A Primaria y E. Fisica

Ana M2 Panadero Mufioz 4°B Primaria y Mdsica en infantil y 1°

Eugenio Madrid Marcos 5°A Primaria y E. Fisica

Cristina Garrido Jiménez 5°B Primaria

Sandra Lopez Lopez 6°A Primaria y Francés

Rosana Fernandez Alvarez InfyPrim | Inglés

Ana M.2 Sanchez Jiménez Infy prim | Inglés

José Fidencio Morcuende Morcuende E. Fisica y MAE

Sandra Garcia Alvarez Mdsica (2° a 6°)

Amelia Garcia Sastre Religion (Compartida con La
Encarnacion)

Silvia Nieto Martin AL (Compartida con S. Esteban)

Irene Vega Blanco PT

Araceli Sanchez Montes E. Compensatoria (Compartida
con El Pradillo)
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La asignacion de tutorias, se han realizado segun los criterios establecidos en el
ROC:

- Permanecer con los mismos alumnos un ciclo.

- Antigtiedad en el centro.

- Antiguedad en el cuerpo

- Especialidad
Los profesores tienen establecido en su horario una hora de atencién a padres,
los tutores informaran de ellas a los padres de su grupo. Cada tutor decidira la
manera en la que realizara las tutorias, pudiéndose realizar tanto presenciales

como a través de TEAMS, intentando que sea previa cita.

3.2.2 Horarios de los profesores de P.T./A.L., Compensatoriay distribucion

de los refuerzos ordinarios.

La responsable del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagobgica
(E.O.E.P.), Soraya Landeira de la Iglesia, contina con nosotros este curso. Se
reune con la jefatura de estudios y planifican la organizacion del horario que
necesitan los alumnos con necesidades educativas en el nuevo curso. También,
comienza a reunirse en septiembre con los especialistas de PT, AL y CO que
atienden a la diversidad, para poner en comun las directrices sobre los procesos
de aprendizaje de los alumnos que mejor se adaptan a sus caracteristicas

personales y la inclusién en su grupo de iguales.

El primer martes de mes, en horario de 14:00 a 15:00 h se reune la CCP, de la
gue forma parte el orientador. El resto del tiempo desarrollara su actividad los

maurtes, en el horario lectivo del centro.

Se elaboran los horarios de P.T, A.L. y Educacion Compensatoria, adaptando
los tiempos y procurando no “sobrecargar” al alumnado que requiera varias
sesiones de diferentes especialistas el mismo dia. Este curso a pesar de
disponer de la especialista de Pedagogia Terapéutica a tiempo completo,
algunos alumnos no reciben el numero de horas ni la atencion debida por falta
de disponibilidad horaria, sobre todo en la especialidad de Audicion y Lenguaje

gue solo tiene media jornada en el Centro.
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Paralelamente a este horario de atencién al alumnado diagnosticado con

necesidades educativas especificas, se elaboran los refuerzos ordinarios.

Los refuerzos ordinarios se llevaran a cabo con una planificacion y asignacion
de los tiempos. Se revisaran trimestralmente en funcién de las necesidades

detectadas en las evaluaciones.

En este curso las aulas de infantil seguirdn contando con un apoyo que se ha
visto reducido en relacion a afios anteriores ya que la maestra de infantil que
hace el apoyo forma parte del equipo directivo, por lo que solo dispone de media

jornada para dicho apoyo.

Las horas que les quedan a los tutores y especialistas después de asignar las
sesiones de las distintas areas y las tareas que recoge el ROC, se distribuyen
para el desarrollo de los refuerzos ordinarios, o a impartir asignaturas de MAE

y/o plastica.

Para la organizacion de estos horarios se tendra en cuenta:

e Garantizar que los A.C.N.E.Es dispongan de un numero de sesiones
semanales de acuerdo a sus necesidades segun lo establecido por la
orientadora del Centro (dentro de la disponibilidad de recursos).

¢ Que estos tiempos no coincidan, siempre que sea posible, con materias
impartidas por especialistas o con desdobles que se lleven a cabo en
algunas areas.

e En el caso de los apoyos fuera del aula de varios alumnos a la vez,
agruparlos por nivel curricular, no por la edad. Especialmente en
Educacién Compensatoria.

e El refuerzo educativo ordinario a los alumnos se llevara a cabo, siempre
gue sea posible, por el mismo maestro dentro o fuera del aula,
dependiendo de las necesidades y caracteristicas de los mismos.

e Se podran utilizar algunos de estos refuerzos para recuperar en un tema
puntual al alumnado que en un momento dado de su aprendizaje haya

tenido dificultades en adquirir los conceptos trabajados.



C.E.I.P. SANTA TERESA Programacién General Anual 2024/25

El resultado de todas estas operaciones se plasmara en los horarios individuales
del profesorado y en los horarios de las aulas que se recogen en el D.O.C.

(Documento de Organizacion de Centro)

Somos conscientes que esta distribucidn que trata de priorizar la asignacion
directa de los recursos humanos a necesidades concretas de clases o alumnos,
puede verse perjudicada por posibles sustituciones que tenga que asumir el
centro. No obstante, optamos por adjudicar los recursos a los refuerzos y

quitarlos, si es necesario, antes que reservar horarios a sustituciones en general.

Los resultados de los refuerzos dependeran, en gran medida, de las
posibilidades reales de ejecucion. Las sustituciones son un factor muy aleatorio
y dificil de prever. La jefatura de estudios tratara de equilibrar, en lo posible, la
asignacion de las sustituciones con turnos rotatorios de la mayoria de los

maestros, segun tabla elaborada para tal fin.

Cuando se tengan que eliminar refuerzos o apoyos, como norma general, se
prescindira en primer lugar de los ordinarios, posteriormente los desdobles y, por

altimo, los apoyos de especialistas de P.T./A.L. y Compensatoria.

3.2.3 Comisién de Coordinacion pedagégica.
La comisién de coordinacion pedagdgica esta formada por el director, el jefe de
estudios, los coordinadores de los distintos ciclos, el orientador del centro y el

coordinador de convivencia.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

Director José F. Morcuende | Coordinador de | Ana Belén Garrosa
infantil
Sandra Garcia Coordinador de | Ernesto Fernandez
Jefa de estudios primer ciclo

Coordinador de | Emilio Sagrado
segundo ciclo

Coordinador de | Inés M.2 Moreta Coordinador de | Eugenio Madrid
convivencia tercer ciclo

Orientadora: Soraya Landeira de la Iglesia

10
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El profesorado se distribuye en cuatro ciclos para realizar labores de

coordinacion pedagdgica, en ellos estan los tutores de cada nivel y los

especialistas que se reparten entre ellos.

Ciclo de Infantil

Primer ciclo

Segundo Ciclo

Tercer Ciclo

Inés M.2 Moreta

M.2 Isabel Garcia

Emilio Sagrado

Eugenio Madrid

Belén Garrosa

Laura Sastre

Angela Redondo

Cristina Garrido

Leonor Martin

Ernesto Fernandez

Roberto R. Jiménez

Sandra Lopez

Maria Rodriguez

Esther Toldos

Ana M.2 Panadero

Ana M.2 Sanchez

Amelia Garcia

Sandra Garcia

Rosana Fernandez

José F. Morcuende

Araceli Sanchez

Silvia Nieto

Irene Vega

La comisién de coordinacién pedagogica en sus reuniones mensuales trabajara

los siguientes aspectos que posteriormente se desarrollaran en los ciclos:

- Trabajar la gestion de emociones.

- Trabajar las habilidades sociales

- Desarrollo del area de Atencion educativa.

11
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3.2.4 Calendario de reuniones

Programacién General Anual 2024/25

CALENDARIO DE REUNIONES CEIP SANTA TERESA

CURSO 2024/2025
SEPTIEMBRE | 2 3 4 11 18 23,24,25
CLAUSTRO CCP CICLO TRABAJO CICLO EVALUACIONES
PERSONAL INICIALES
OCTUBRE 1 2 9 16 23 30
CCpP CICLO REUNION CICLO CLAUSTRO TRABAJO
(PGA, CONSEJO PERSONAL
DIA DE LA FRUTA)
NOVIEMBRE | 5 6 13 20 27
CcP CICLO Reunion CICLO Evaluacion
(Seminario) (Constitucion) | infantil
DICIEMBRE 2,3,4 10 11 18 §7E E‘l’aluﬁ'?ié;;”fzo
Evaluaciones | CCP cicLo Trabajo 3 Evaluacidn 30y 49
5 constitucion (Navidad) Personal 4 Evaluacion 59 y 69
Decoracion Boletin 19 Dic
ENERO 8 14 15 22 29 8 comienzo clases
Trabajo ccp CICLO (Paz) C. CLAUSTRO 30 dia de la paz
personal Convivencia CONSEJO
Trabajo
Personal
FEBRERO 4 5 12 19 26 28 febrero desfile
ccp cicLO Reunion CICLO TRABAJO zy“ delmafm
Carnaval PERSONAL arnava
MARZO 5 11 12 19 24,25,26,27 ;: EEVE‘I'“aC_iénli:f 2o
TRABAJO ccp CICLO Ciclo EVALUACIONES | 3¢ cuaiuacion 3¢y 42
PERSONAL (especialistas 27 Evaluacion 52 y 62
en 3 ciclo) Boletin 10 abril
ABRIL 1 2 9 30 Dia del libro
CCcpP CICLO Reunién Ciclo 24/25 abril
Dia del libro (especialistas
en infantil)
MAYO 6 7 14 21 28
CCcpP CICLO Reunidn CICLO Trabajo
Graduaciones | Personal
y fin de curso
JUNIO 3 4 9,10,11,12 18 26 24 Rellenar doc
. . 25 CCP/Ciclo
Ccp CICLO EVALUACIONES | Trabajo Ciclo 26 Claustroy
Fiesta fin de personal Valoracién del | consejo C. conviv
curso. 27 Rellenar doc

Graduaciones

curso

30 Recoger aulas
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3.3. Organizacion del Alumnado

Programacién General Anual 2024/25

El alumnado est4 distribuido de la siguiente manera.

EDUCACION INFANTIL ALUMNOS GRUPOS

3 ANOS 7 1

4 ANOS 21 1

5 ANOS 22 1

TOTAL 50 3
EDUCACION PRIMARIA

10 25 2

20 26 2

30 25 2

40 27 2

50 28 2

6° 25 1

TOTAL 155 11

TOTAL CENTRO 205 14

3.3.1 Criterios para la elaboraciéon de horarios

El horario lectivo para los alumnos constara de 5 horas diarias de lunes a viernes

con un periodo diario de recreo de una duracion de 30 minutos de11:10 a 11:40

en junio y septiembre y de 11:45 a 12:15 el resto del curso. La distribucion de

horas sera la siguiente

Horario del alumnado
Junio y Septiembre De Octubre a Mayo
9:00/9:45 9:00/10:00
9:45/10:30 10:00/11:00
10:30/11:10 11:00/11:45
Recreo Recreo
11:40/12:20 12:15/13:15
12:20/13:00 13:15/14:00

13
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Para optimizar los periodos de rendimiento del alumnado y el reparto horario de
las distintas materias, seguimos optando por distribuir el tiempo en tres periodos
de una hora cada uno. Dos en los primeros tiempos de la mafiana y otro en el
momento posterior al recreo. El resto del tiempo en sesiones de cuarenta y cinco

minutos.

Con esta jornada, los alumnos destinaran las horas de la mafana, que permiten
un mayor rendimiento intelectual y fisico, a las actividades que con caracter
reglado y obligatorio se establecen en las propuestas curriculares. Se tendran
en cuenta las curvas de rendimiento y fatiga para hacer uso, lo mas racional
posible del tiempo. Las areas que requieren mayor concentracion se procuraran
impartir preferentemente en los primeros periodos de la mafiana y, las materias
que permiten una mayor relajacion se situaran a ultima hora, siempre que la

disponibilidad horaria del profesorado lo permita.

En Educacioén Infantil, se podran partir estas sesiones en funcion de los distintos
cambios de actividad para evitar la fatiga del alumnado y favorecer los periodos

de atencion.

Durante este curso se seguirad haciendo constar la dedicacion diaria de un tiempo
curricular de lectura no inferior a treinta minutos en todos los cursos,
preferentemente en las areas impartidas por el tutor o maestros que impartan
areas troncales. No obstante, creemos que el trabajo de la lectura, en general,
es dificil encorsetarlo a tiempos y areas concretas y que la metodologia de
trabajo en las aulas deba garantizar el cumplimiento del plan lector y el plan de

escritura, mas alla de la asignacion de tiempos.

A la hora de hacer los horarios se ha tenido en cuenta la propuesta de mejora de
la Memoria del curso pasado de desdoblar los grupos numerosos. Asi, este curso
se utilizara la sala de profesores, la tutoria de infantil y algan rincén habilitado en
los pasillos para realizar los desdobles de inglés y de Religion/MAE asi como los
desdobles de 6° curso. Asi mismo se ha tenido en cuenta que todos los grupos

pudieran realizar educacion fisica en el gimnasio sin coincidir unos con otros.

14
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También se ha intentado repartir las horas de los especialistas en cada aula de
manera que no fueran en dias seguidos y equilibrando las especialidades con las
horas de tutoria. De la misma manera se ha intentado que los especialistas que

entran en infantil no lo hagan en las dos primeras sesiones del dia.

3.3.2 Religion/ Atencién Educativa

Los alumnos y alumnas cuyos padres o tutores no han optado por las ensefianzas
de religion, en numero cada vez mayor, recibirdn adecuada atencion educativa
(por parte del tutor siempre que sea posible y en su lugar cualquier maestro con

disponibilidad horaria), segun se establece en la legislacion vigente.

3.3.3 Periodo de Adaptacion del alumnado de 3 afios para el curso 2024/2025
ORGANIZACION DEL PERIODO DE ADAPTACION. CURSO 2024/25

El periodo de Adaptacién para el alumnado de 3 afilos comenzé a ser
preparado en el mes de marzo, en el que se tomaron las primeras decisiones.
La primera toma de contacto se realiza en ese mismo mes en la Jornada de
Puertas Abiertas de nuestro Centro donde se explicé a las familias que asistieron
el funcionamiento general de nuestro centro y las caracteristicas del mismo
resolviendo las dudas e inquietudes que nos plantaban.

En el mes dejunio através de la web de Centro se facilitaron a las
familias recomendaciones y orientaciones para favorecer la incorporaciéon del
alumnado al colegio en el mes de septiembre, el listado de materiales, asi como
la convocatoria para la reunion informativa del 5 de septiembre a las 17 h. en el
gimnasio del centro y posteriormente en el aula de 3 afios con la profesora tutora
de este grupo de nueva incorporacion.

Durante el mes de junio se informé del periodo de matriculacion en el centro a

través de la pagina del mismo.

15
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En el mes de septiembre ha tenido lugar la reunion general con las familias
donde, en un primer momento, el Equipo Directivo informo sobre el
funcionamiento del Centro y las normas del mismo.
En un segundo momento se continud con las familias del alumnado de 3 afios
en el aula donde se informd sobre la organizacién del periodo de adaptacion
(del 6 al 20 de septiembre). Se dieron unas pautas y directrices para facilitar a
los nifilos una adaptacion lo menos traumatica posible. Estuvieron presentes seis
de las siete familias de los alumnos matriculados. Se hizo entrega por escrito de
todos aquellos datos que, por su importancia, creimos necesario que tuvieran
presente.

En el C.E.l.P Santa Teresa atendiendo a las orientaciones establecidas
en la instruccion de principio de curso hemos establecido el siguiente horario

para el periodo de adaptacion:

HORARIO PERIODO DE ADAPTACION AULA DE 3 ANOS. CURSO

2024/2025
Del 6 al 10 de 11,12y 13 de 16y 17 de 18,y 19 de
Septiembre de Septiembre de Septiembre de Septiembre de
2.024 2.024 2.024 2.024

v De9:15a10:15h. |v' De 09:15 a v De 10:00 a v De 9:15a12:15

(Una hora) 10:45 h. 12:00 h. h.

(Una hora y media) (Dos horas) (Tres horas)

Desde el dia 20 de Septiembre de 2.024 - De 9:00 a 13:00 h.

(Horario completo)

* NOTA: Este horario puede verse modificado si hubiera alguna excepcionalidad.

Durante los tres primeros dias el alumnado estara una hora, el cuarto, quinto y
sexto dia se ampliara a una hora 'y media. Los cuatro dias restantes vendran dos
horas los dos primeros dias y tres horas los dos siguientes. Desde el 20 de

septiembre estaran el horario completo.
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Para organizarlo se llevara a cabo una reunion informativa con las familias en
las dependencias del centro educativo el 5 de septiembre a las 17h, en las que
se ha se les explicard qué es el periodo de adaptacién, qué objetivos se
persiguen en este periodo, como se debe actuar tanto en la escuela como en las
familias con orientaciones y recomendaciones ante determinadas conductas que
pueden surgir, de la forma de trabajo de estos primeros dias, asi como de las
normas de convivencia que facilitaran que los nifios y las nifias se sientan a gusto
en laescuelay les ayude en el desarrollo de sus capacidadesy en la adquisicion

de nuevos aprendizajes.

Durante los primeros dias del periodo de adaptacion se comprueba que el grupo
de alumnos no presenta ningun problema de adaptacion y se han integrado de
manera satisfactoria en el aula. Debido a estas circunstancias y a que el grupo
es poco numeroso (siete alumnos) se decide conjuntamente (Equipo Directivo,
tutora y familias) y de forma excepcional, modificar el horario del periodo de

adaptacion quedando de la siguiente manera:

CURSO 2024/2025

MODIFICACION HORARIO PERIODO DE ADAPTACION AULA DE 3 ANOS.

Del 6 al 10 de 11 de Septiembre 12 de Septiembre | 13 de Septiembre
Septiembre de de 2.024 de 2.024 de 2.024
2.024
v De9:15a10:15h. | v De 09:15 a v De 915 a v De 9:15a12:15
(Una hora) 10:45 h. 11:45 h. h.
(Una hora y media) (Dos horas vy (Tres horas)
media)
Desde el dia 16 de Septiembre de 2.024 - De 9:00 a 13:00 h.
(Horario completo)

Una vez concluido este periodo de adaptacién se llevaran a cabo las

individuales con cada familia.

entrevistas
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3.3.4 Evaluaciones

Las evaluaciones del alumnado se realizaran siguiendo el siguiente calendario

Evaluacion inicial | Primera Segunda Tercera
evaluacion evaluacion evaluacion

Infantil 23/26 septiembre | 27 noviembre 24 marzo 9 junio
1 Ciclo 23/26 septiembre | 2 diciembre 25 marzo 10 junio
2 Ciclo 23/26 septiembre | 3 diciembre 26 marzo 11 junio
3 Ciclo 23/26 septiembre | 4 diciembre 27 marzo 12 junio
Boletines 19 diciembre 10 abril 21 junio
Reclamaciones 23 Junio

3.3.5 Otros horarios: biblioteca, informética, aula de musica, gimnasio.

Este curso no podemos disfrutar de estos cuatro espacios debido a los desdobles
LOMLOE. Biblioteca, aula de informatica y aula de musica son ahora aulas
ordinarias de primaria. El gimnasio se ha organizado para que no coincidan mas
de un curso en la misma hora, pero debido a los desdobles se han tenido que

agrupar los grupos de 1°y 2° en las horas de Educacion Fisica.
4 ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

La Jornada continua se implantd en el Colegio Santa Teresa en el curso escolar
2002-2003. Durante todos estos afos, la valoracién de la misma, tanto por el

Consejo Escolar como por los profesores y padres, ha sido positiva.

Al comenzar un nuevo curso con este modelo de jornada, podemos afirmar que
forma parte de la cultura del centro, ya que es el Unico modelo que conocen
nuestros alumnos y no se cuestiona por ninguna de las familias. No obstante,
continuaremos con el seguimiento y evaluacion de la misma, para en su
momento, y de acuerdo con la actual normativa, solicitar la prérroga para el curso
2025-2026.

Este modelo de jornada ha servido para potenciar los servicios complementarios
del centro y para posibilitar una mayor oferta de actividades extraescolares en

horario no lectivo.
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN HORARIO DE TARDE

Las actividades son las siguientes:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES
16:00-17:00 | Teatro Multideporte Teatro Multideporte
Ritmic Dance Minifutbol Ritmic Dance Minifutbol
Ajedrez
Natacion
16:00-17:30 Pintura Pintura
17:00-18:00 | Teatro Natacion Multideporte Multideporte
Ajedrez Multideporte Minifutbol Minifutbol
Multideporte Minifutbol
Minifutbol
16:00-18:00 | Competencia Competencia
Digital Digital

Estas actividades se realizan en el centro con la asistencia de alumnado de otros
centros por acuerdo entre las respectivas AMPAS con el fin de conseguir un
minimo de alumnos y poder realizar las actividades a la vez que se consigue que
sean menos gravosas para las familias. Como vemos en el cuadro, a las
actividades programadas por el AMPA se une la ofertada por la Junta de Castilla
y Ledn sobre Competencia Digital, en este caso solamente para alumnos del

Centro.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A LAS PROGRAMACIONES

Este curso, se realizaran las actividades complementarias a nivel de aula, ciclo
o de Centro, dependiendo de la actividad de que se trate. En cuanto a las salidas
del Centro, dado que el tema del curso es Las Emociones se intentara enlazar
algunas de las actividades con dicho tema. Las actividades propuestas son las

siguientes:

- Dia de la fruta (18 de octubre): se realiza una carrera en S. Antonio.
- Visita al Yacimiento arqueoldgico de S. Juan del Olmo.

- Visita a la excavacion arqueologica en Niharra (primer ciclo)
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- Participacion en talleres medioambientales. (primaria)
- Educacion vial. (Infantil 5 afios y 6° de primaria)

- Decoracion del centro a partir del eje vertebrador “Las emociones”
- Halloween.

- Constitucion.

- Fiesta de Navidad.

- Diade la Paz.

- Dia de internet segura.

- Desayuno saludable.

- Carnaval (desfile al “Grande”)

- Diade Castillay Leon.

- Dia del Libro.

- Certamen de lectura en publico

- Actividades de animacion a la lectura.

- Actividades deportivas y culturales.

- Certamen de Teatro.

- Semana Cultural.

- Gimkana.

- Visitas a museos.

- Teatro en inglés.

- Participacion en el Plan de Natacion del Ayuntamiento.
- Participacion en los Juegos Escolares.

- Participacion en Cantania

- Asistencia al CRIE (6° de primaria)

- Salidas al entorno (tiendas, escuela de policia, biblioteca...)

- Excursiones de fin de curso fuera de la localidad por ciclos. (Museo de la
ciencia, Micropolix, Valle de los 6 sentidos, Museo de la transicion)

- Convivencia fin de curso en Sonsoles o El Soto.
- Graduaciones de I5y 6°.

- Fin de curso.
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5 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
5.1 Programa Madrugadores

Este programa, comenzé a funciona en el centro en el curso 2002-2003, con una

gran demanda por parte de las familias.

Este servicio se desarrolla durante todo el curso escolar, desde las 7:30 de la
mafiana, siendo las 8:45 la dltima entrada posible al centro. Este afio se cuenta

con la presencia de cinco monitores para atender a los usuarios.

Desde hace varios cursos, dejé de ser gratuito y los padres pagan parte del
servicio. Se pueden solicitar ayudas para la bonificacién o exencion del servicio:

- Familias numerosas: Especial (exenta de pago), general (50%).
- Familias con dos hijos: 50% por el segundo hijo.

- Familias monoparentales con 2 hijos: el segundo hijo exento.

La gestion del programa la realiza la empresa “Grupo Externa” a través de la

modalidad de contrato administrativo especial desde hace 3 cursos.

El plan de funcionamiento no ha variado con respecto a las condiciones
establecidas los afios precedentes con la anterior concesionaria y se continua,
entre otras cosas, posibilitando la asistencia esporadica de los alumnos, con un

precio de 3€ dia y mensualidad de 16€.
5.2 Comedor Escolar

El servicio del comedor escolar esta totalmente integrado en la vida del centro y
aumenta el numero de comensales cada afio. Se desarrolla durante todo el curso
escolar y cuenta con la presencia de 4 monitoras y dos contratados de hora y

media para atender a los usuarios.

Los horarios y el nimero de comensales por turnos han variado notablemente
con respecto a afios anteriores.Debido al alto nimero de alumnado que usa este

servicio, se han tenido que mantener los tres turnos , comenzando el primero a
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las 13:50h y terminando el dltimo a las 15:00 h. Este servicio est4 disponible

hasta las 16:00h. La gestion del servicio la realiza la empresa SERUNION

5.3 Continuadores

La AMPA del colegio pone al servicio de los alumnos el servicio de continuadores
a cargo de Linko. Este servicio es utilizado por los alumnos a los que sus familias
no pueden recoger al finalizar la jornada lectiva y no necesitan el servicio de
comedor. Este curso solo se realiza en los meses de septiembre y junio de 13 a

15 horas

5.4 Lengua de sighos

Nuestro centro es el colegio de referencia de alumnos con discapacidad auditiva.
Desde hace afos es el centro donde los alumnos con esta discapacidad realizan
sus estudios de Educacion Infantil y Primaria.

Este curso, aunque tenemos algunos alumnos con déficit auditivo, seguimos sin
contar con la mediadora comunicativa de lengua de signos, al no tener estos
alumnos una discapacidad que asi lo requiera, superando su dificultad con ayuda

de sus audifonos o de emisoras que el centro les proporciona.

6 RELACIONES CON EL ENTORNO

6.1 Coordinacién con el IES
Las reuniones de coordinacion entre el centro y el I.E.S. Isabel de Castilla son
las siguientes:

e Reuniones para los padres de los alumnos que terminan 6° de Educaciéon

Primaria. Se realizan a finales de mayo y en ella participan los padres en
una jornada de puertas abiertas.

e Por otra parte, el tutor o tutores de 6° realizan una reunién con el jefe de

estudios y el orientador del IES para proporcionar informacion sobre las
caracteristicas del grupo.

e Reuniones entre PT, AL y orientadores de ambos centros, para tratar

asuntos sobre ACNEEs que pasan al instituto.
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e Ademas, el IES Isabel de Castilla presta sus instalaciones para la

realizacion del festival de Navidad y del Certamen de Teatro.

6.2 AMPA

Este curso estrenamos AMPA ya que los miembros anteriores dejaron sus
cargos. Las relaciones con la AMPA son fluidas, se colabora con la cesion de
espacios donde desarrollar las actividades que organizan por las tardes o
transmitiendo informacion de la asociacion a las familias. Por su parte, la AMPA
colabora en algunas de las actividades del Centro, aportando recursos
materiales o humanos y en la planificacion de actividades. Este afio se
continuara celebrando el Certamen de Teatro. La AMPA del Centro siempre

responde favorablemente cuando se requiere su colaboracion.
6.3 AYUNTAMIENTO

La relacion con el ayuntamiento se basa en la limpieza, el mantenimiento y la
calefaccion del edificio. La peticibn de actuaciones se realiza a través de una
aplicacion y, salvo el departamento de electricidad, los operarios acuden
relativamente pronto. Ademas, el Centro cede las instalaciones para la

realizacion en el mismo de actividades de las CEAS.

Este afio se ha realizado la pintura de 3 aulas con un resultado desfavorable, no
solo en la realizacion del trabajo si no en la limpieza de las dependencias.
Ademas el cambio de llaves de las puertas de entrada ha supuesto un

contratiempo organizativo.

El concejal miembro del Consejo Escolar ha asistido a los Consejos Escolares

atendiendo a las peticiones que el Centro realiza en el ambito de su competencia.

7 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA P.G.A.

El seguimiento se realizard continuamente por la direccion del centro y en el

ambito de sus competencias por la C.C.P. que van distribuyendo a lo largo del
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curso el desarrollo de las actuaciones propuestas. Sera tenida en cuenta en la

Memoria de final de curso.

8 ANEXOS

En el Centro contamos con los siguientes planes que estan a disposicion de la

comunidad educativa en la secretaria del Centro:

Proyecto Educativo.

Plan de Refuerzo.

Plan TIC.

Plan de Accién Tutorial.

Plan de Lectura.

Plan de Atencién a la Diversidad.
Plan de Convivencia.

Plan de fomento de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

© ®© N o o b~ 0 N BE

Plan de autonomia: segunda lengua extranjera (franceés).
10. Plan para el fomento de la cultura emprendedora.
11. Formacién del profesorado.

12. Plan anual de actuacién del EOEP.
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La presente P.G.A, y sus planes han sido elaborados por el Equipo Directivo a
partir de las propuestas del Claustro y el Consejo Escolar e informados y

aprobados en las sesiones de Claustro y Consejo del 23 de octubre de 2023.

Avila, a 23 de octubre de 2024

06547851G El i Fermado dlgitalmenfe
06547\851QJOSE A,
JOSE FIDENCIO IEI(I))rENCIO MORCUENDE ’

MORCUENDE  (R:Q0568211G)%

Fecha: 2024: 10.28e:

(R: Q0568211G) 14:29:03 +01'00"

Fdo.: José Fidencio Morcuende Morcuende
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ANEXOS

RESUMEN DE LOS PLANES Y PROGRAMAS ESPECIFICOS DEL CENTRO

9.

Proyecto Educativo

Plan de Refuerzo

Plan TIC

Plan de Accion Tutorial

Plan de Lectura

Plan de Atencion a la Diversidad

Plan de Convivencia

Plan de fomento de laigualdad efectiva entre hombres y mujeres

Plan de autonomia: ensefianza de segundo idioma (Francés)

10. Plan para el fomento de la cultura emprendedora

11. Formacion del profesorado

12. Plan anual de actuacion del EOEP

26



C.E.I.P. SANTA TERESA Programacién General Anual 2024/25

PROGRAMAS Y PLANES ESPECIFICOS

Para desarrollar nuestro trabajo y organizar la actividad del Centro, disponemos
de distintos planes y programas con sus correspondientes tareas e instrumentos
de control. Algunos de ellos, desde nuestro punto de vista, ademas de cargar
innecesariamente nuestra labor, convierten su aplicacién en el aula en un puzle

cada vez més dificil de encajar.

Vamos a mostrar un resumen de los principales planes y programas que

desarrolla el Centro.
1 PROYECTO EDUCATIVO.

Los objetivos que se marca el centro para este curso, una vez revisadas las
mejoras que se proponian en la Memoria del curso anterior, oido el Claustro y el
consejo Escolar y que surgen de las lineas de actuaciéon preferentes han sido

los siguientes:
- Adopcion de un plan de inicio de curso donde se recoge la organizacion
del centro en relacion a las entradas, salidas, distribucion de horarios y

espacios, agrupamientos del alumnado.

- Continuidad del plan de digitalizacién para que podamos hacer frente a las
eventualidades que puedan producirse en el curso: adaptacion de

programaciones, educacion en linea, etc....

- Necesidad de dar continuidad a la prestacion de los servicios

complementarios habituales.

- Adaptacion de las programaciones didacticas a la LOMLOE, al objeto de
prestar especial atencion a la adquisicion de los saberes y competencias

fundamentales.

- Elaborar planes de seguimiento y apoyo para atender al alumnado con
dificultades de aprendizaje, o con necesidades especificas de apoyo

educativo.
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- Reduccion de la brecha tecnologica mediante la dotacion de equipamiento
tecnoldgico para el centro, el profesorado y el alumnado, el asesoramiento

a las familias que lo requieran y el refuerzo de la competencia digital.
En paralelo, son necesarias acciones transversales relativas a:

- Reorganizar el centro en todo lo relativo a la gestion de los recursos
humanos, la reorganizacion de los espacios, reorganizacion de los

horarios y flexibilizacion de los mismos.

Atencion tanto en el plan de inicio, como en el plan de digitalizacion, a las
necesidades de determinados grupos de alumnos que puedan encontrarse en
situaciéon de vulnerabilidad social. Se utilizaran las plataformas educativas
TEAMS y aulas virtuales tanto para el proceso de ensefianza aprendizaje como
para la accion tutorial. El uso de la tecnologia y de las plataformas educativas
toma pues una gran importancia por lo que tanto alumnos como familias deben

implicarse en su manejo.

2 PLAN DE REFUERZO

La Secretaria General de la Consejeria de Educacion, en su instruccion de 29
de junio de 2023, indica que para un correcto inicio y desarrollo del curso
2023/2024, los centros docentes que impartan las ensefianzas no universitarias
recogidas en el articulo 3.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, elaboraran planes individuales de refuerzo y recuperacion, sobre la
base de la informacién recogida en los informes de evaluacion del curso
2022/2023 y de los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion inicial
del curso 2023/2024, con la finalidad de que este alumnado alcance los objetivos

previstos en cada etapa educativa.

Los contenidos curriculares de estos planes, que seran objeto de
evaluacion continua a lo largo del curso escolar, versaran sobre los contenidos
programados en el curso académico anterior que no hayan sido suficientemente

adquiridos por el alumno, y seran trabajados de forma competencial, a través de
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proyectos, tareas de caracter practico o cualquier otra metodologia didactica que
favorezcan el aprendizaje, y en todo caso se ajustaran a las necesidades
concretas de cada alumno.

En las etapas de educacion primaria, de acuerdo con lo previsto en el articulo 20.6 del
Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, cuando un alumno no promocione, el equipo
docente que le atiende disefiara y aplicara un plan especifico de refuerzo, en base a un
informe elaborado por el equipo docente que le atendioé el curso anterior.

Cuando un alumno promocione sin haber adquirido los aprendizajes esperados, y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 20.6 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, el
equipo docente que le atiende disefiara y aplicara un plan de recuperacion de dichos

aprendizajes, en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso anterior.

En la elaboracién de estos planes individuales se prestara especial atencion,
como hemos mencionado anteriormente, al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo y/o a quienes hayan tenido dificultades derivadas
de la brecha digital, sin perjuicio del desarrollo de otras medidas de atencion a
la diversidad que se puedan establecer.

Por ello, y aunque la instruccion de inicio de curso incide en los citados alumnos,

los planes de refuerzo también se dirigiran a:

- Alumnado que no promociona de curso o0 que, aun promocionando de curso,
no ha superado alguna de las areas o materias instrumentales del curso

anterior.

- Alumnado que se incorpora de forma tardia al sistema educativo a los que se
refiere el articulo 78 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, se realizara
atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.
Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas
de dos afos podran ser escolarizados en el curso inferior al que les
corresponderia por edad.

Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias que
faciliten su integracion escolar y la recuperacion de su desfase y le permitan

continuar con aprovechamiento sus estudios.
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Cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el adecuado, se
estableceran medidas de refuerzo educativo que deberan ponerse en practica
tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje y podran ser tanto
organizativos como curriculares.

Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del curso y estaran
dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles para
continuar el proceso educativo.

Los mecanismos de refuerzo podran ser tanto organizativos como curriculares.
Entre estas medidas podran considerarse el refuerzo en el grupo ordinario, los

agrupamientos flexibles o las adaptaciones del curriculo.

Los planes a los que se refiere este apartado formardn parte de las
programaciones didacticas, asi como de la Programacion General Anual del
centro, y seran elaborados de acuerdo con los modelos recogidos en los
anexos de la instruccion de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General,
por la que se establecen orientaciones para la evaluacion y promocion en la

Educaciéon Primaria.

Participacion de las familias en el proceso educativo

De conformidad con lo establecido en el articulo 4.2.e) de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, los padres,
madres o tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del proceso
educativo de sus hijos o tutelados, asi como conocer las decisiones relativas a
la evaluacion y promocién, y colaborar en las medidas de apoyo o refuerzo que
adopten los centros para facilitar su progreso educativo.

Del contenido de los programas y planes se informara al alumnado y a sus
padres y madres o tutores legales al comienzo del curso escolar o, en su caso,
en el momento de incorporacion del alumnado a los mismos, de acuerdo con
el procedimiento que establezca el centro en su proyecto educativo. Asimismo,
los centros, con el objetivo de mejorar el rendimiento del alumnado y los
resultados de estos planes y programas, facilitaran la suscripcion de

compromisos educativos con las familias.
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3 PLANT.I.C.

En la actualidad, el centro cuenta con una coordinadora de medios informéaticos.
Se ha formado un equipo cuyas funciones son las de elaborar y coordinar la
evaluacion anual de este plan y proponer las modificaciones pertinentes, regular
y optimizar el funcionamiento de los medios del centro y darlo a conocer a todos

los miembros de la comunidad educativa.

La Comision del Plan TIC esta formada por:

- Director del Centro: José Fidencio Morcuende Morcuende

- Coordinador del Plan TIC: Ana Belén Garrosa Arribas

- Coordinador de los Medios Audiovisuales: Maria Rodriguez Esquilas.

- Profesores TIC del centro: Emilio Sagrado, Sandra Garcia.

La incorporacion de la informética en el aula contempla dos vias de tratamiento

gue deben ser complementarias:

- Informética como fin: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos
y destrezas bésicas sobre la informatica y el manejo de los elementos y
programas del ordenador. El ordenador se convierte, asi, en objeto de estudio

en si mismo.

- Informatica como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las
potencialidades de este medio; se utiliza como recurso didactico para aprender
los diversos contenidos que se van a tratar, para la presentacion de trabajos de

diferente indole y para la busqueda de informacion.

- Ademas este curso seguimos trabajando en el uso del lenguaje computacional

por medio de la robdtica.

En el curso actual, las nuevas tecnologias se seguiran planteando en el centro a

dos niveles:
- Profesorado: Manejo del “Aula virtual Moodle, PDI, Office 365 y Teams”.

- Alumnos: Continuar con el ordenador y la pizarra digital como objeto de estudio
y como recurso didactico e iniciarse en la robotica. Ademas los cursos de 5°y 6°
utilizaran “Fiction Express”
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4 PLAN DE ACCION TUTORIAL

La accion tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo de los
alumnos a través de su integracion y participacion en la vida del centro, el
seguimiento individualizado de su proceso de aprendizaje y la toma de

decisiones relacionadas con su evolucién académica.

Durante este curso debemos seguir reflexionando sobre la necesidad de buscar
estrategias para desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo
y responsabilidad en el estudio contando con la colaboracién de las familias para

potenciar el habito de estudio.

Retomar el trabajo en equipo, actividades que favorezcan la integracion y el
desarrollo de lazos afectivos, actitud critica, respeto, para fomentar también la

autonomia.

5 PLAN DE LECTURA

La coordinadora del plan de lectura este curso es Irene Vega. Junto con la
jefatura de estudios realizaran propuestas de actividades lecto-escritoras en
colaboracién con los distintos ciclos, prestando especial atencion a la ortografia.
Ademas, con ayuda de los responsables de medios audiovisuales e informaticos
Ana Belén Garrosa y Maria Rodriguez, trabajaremos la biblioteca “on line” que
proporciona la junta (LEOCYL) como recurso alternativo a la biblioteca que este
curso esta en los pasillos por falta de espacio. T.ambién se trabaja en algunos

cursos con Fiction Express

Las programaciones del area de lengua incluiran actividades tendentes a
fomentar la lecto-escritura diaria utilizando estrategias de desarrollo de la
comprension lectora y estrategias de escritura, incluyendo la iniciacion de
diferentes formatos.

Las medidas reflejadas en las programaciones de aula se veran reforzadas con
la dedicacion diaria al trabajo de la lectura de un tiempo curricular, no inferior a
treinta minutos, en todos los cursos. Se seguira fomentando a lo largo del curso

el trabajo de lectura y escritura con dos lineas de actuacion:

32



C.E.I.P. SANTA TERESA Programacién General Anual 2024/25

1. La utilizacion de estrategias lectoras para aplicar en el aula (la biblioteca
este curso aun no estéa disponible): lectura en voz alta, modelos lectores...
siguiendo las pautas de las diferentes técnicas de expresion escrita
(descripcién, narracion...), asi como fomentando las actividades de
animacion (teatro, recitales, dramatizaciones...).

2. Propiciar la integracion de soportes y contenidos digitales. Es decir, otra
forma de leer y escribir, de obtener informacion siendo capaces de
estructurar, sintetizar...

Este aflo continuaremos desarrollando el plan establecido en cursos pasados
poniendo especial atencidn en la expresion oral y en la ortografia y en la técnica
del dictado.

6 PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

El documento de planificacion, gestibn y organizacion del conjunto de
actuaciones y medidas de atencion a la diversidad que un centro disefia, tiene
como finalidad adecuar respuestas a las necesidades educativas y diferencias

de su alumnado.

El centro cuenta con un Plan de Atencion a la Diversidad ajustado a la normativa
vigente que habra que revisar para adaptarla a la nueva ley de educacion. Este
plan regula la respuesta educativa al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo en segundo ciclo de E. Infantil y Primaria en Castilla y Ledn.

Durante este curso se continuara trabajando en su desarrollo poniendo especial
enfasis en el cumplimiento por parte del profesorado de:

- Los protocolos de demanda de orientacion y de la personalizacion e
individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo para dar
respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean del tipo

personal, intelectual, social, ...

- Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion como
herramientas facilitadoras para la individualizaciéon de la ensefianza y

mejora de la atencion a la diversidad.
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- Desarrollar programas que comporten proyectos internivelares.

- A través de nuestro objetivo de curso, propiciar actividades que faciliten
la inclusidbn de alumnos, que, por diferentes circunstancias, se vean

desfavorecidos educativa o socialmente.
En las reuniones docentes de ciclo se van a trabajar

- La accion tutorial con el fin de trabajar juntos, familias y docentes para

conseguir el adecuado progreso en los alumnos.

- Seguimiento de los Planes de refuerzo educativo, promoviendo una
atenciébn mas ajustada a las posibilidades de cada alumno, a la vez que
contemplando, medidas ordinarias, especificas y extraordinarias que nos
permitan prevenir dificultades y ofertar respuestas adecuadas a los

alumnos y Sus contextos.

- Promover una atencion mas ajustada a las posibilidades de cada alumno

para que no exista brecha digital.

- Contemplar medidas ordinarias, especificas y extraordinarias que nos
permitan prevenir dificultades y ofertar respuestas adecuadas a los

alumnos y sus contextos.

- Programar actividades que den cumplimiento a la linea preferente

marcada para este curso.

7 PLAN DE CONVIVENCIA

A pesar de que en nuestro Centro no tenemos problemas de convivencia,
seguiremos trabajando aspectos necesarios para mejorar el dia a dia de nuestra

convivencia escolar, a través del aprendizaje de las habilidades sociales.

Con ello queremos mejorar:
- Las relaciones y comportamientos en el dia a dia de la vida escolar.
- Problemas escolares

- Malestar emocional
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- Dificultades para relacionarse con los demas.
- Dificultades para expresar deseos y opiniones.
- La capacidad de escuchar y hacerse escuchar.

- La participacion en los trabajos cooperativos.

Como lo vamos a hacer:
- Transmitiendo valores.

- Sirviendo de ejemplo.
Cuidando la autoestima.

Empleando refuerzos.

Dotando de ambientes ricos en relaciones.

Poniéndonos en el lugar de los demas.

Utilizando el eje vertebrador de este curso, Las Olimpiadas, como medio de
inclusion y socializacion.

También pretendemos:

- Continuar con la labor tutorial para solucionar los pequefios conflictos que
pueden darse entre iguales.

- Resaltar la importancia de una buena convivencia en las reuniones generales

con los padres al igual que en las reuniones individuales tutor-padres.

En caso de conflicto.

Una vez conocido el protocolo de las actuaciones ante algin conflicto que pueda
surgir, en el centro, el colegio cuenta con un plan marco y con los instrumentos
necesarios para que el clima general sea el adecuado. No obstante, se prevén
actuaciones especificas para casos que puedan afectar a la convivencia y el
rendimiento:

e Actuaciones globales para trabajar en los grupos que pudieran requerir
una atencidn especial, mas alla de las programadas anualmente en el plan
de convivencia.

e Coordinacion con el Equipo de Orientacion.

e Coordinacion y seguimiento especifico con las familias en los casos que

se considere necesario.
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e Plan de accion tutorial: Actuaciones que promuevan la participacion
grupal y la inclusion social.

e La comision de convivencia continuara desarrollando las tareas que tiene
encomendadas. También se cumplimentara adecuadamente la aplicacion

web de recogida de datos en los momentos correspondientes.

8 PLAN DE FOMENTO DE LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y
MUJERES.

A lo largo del curso se seguiran introduciendo actividades dentro del curriculo
escolar para que la concienciacion de la igualdad vaya ligada a los contenidos
curriculares de las areas. En nuestro plan de actuaciones dirigidas a fomentar la
cultura emprendedora se seguiran potenciando actitudes que favorezcan la
igualdad entre hombres y mujeres, es decir, se contribuira a desarrollar en os
nifios y nifias las capacidades que les permitan desarrollar actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y
creatividad en el aprendizaje. Este curso enlazando con el eje central,
trabajaremos la vida y logros deportivos de algunas deportistas. Paralelamente
se hara una propuesta mensual para trabajar sobre la vida y obra de distintas

mujeres importantes en la historia en distintos campos.

Asi pues, se tratara de avanzar en la consecucion de los siguientes objetivos:
e Fomentar actitudes igualitarias.
e Utilizar un lenguaje docente igualitario.
e Cuidar que el trato profesor/alumno, no esté condicionado al sexo de la
persona.
e Fomentar un uso igualitario de los espacios (recreo, aula, gimnasio, etc.)
¢ Repartir equitativamente las responsabilidades de clase.
e Participar en campanas de coeducacion organizadas por el Ayuntamiento

y otras entidades.
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10 PLAN DE AUTONOMIA: SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA (FRANCES)

La segunda lengua extranjera francés, se implanto en el colegio el curso 2016/17
y como comienzo se trabajé solo con los alumnos de 5° de E.P. Es por tanto este
afo, el octavo curso en el que se esta impartiendo esta segunda lengua a

alumnos de 5° y 6° de primaria.

Esta area esta siendo impartida por Sandra Lépez Lopez, habilitada en francés
y tutora de 6°. La segunda lengua extranjera Francés, se desarrolla en tres horas
semanales (una para cada curso), dentro de un Plan de Autonomia que tiene el
centro. Al no contar con tiempo especifico para poder impatrtir la asignatura, se

reduce el tiempo dedicado a las asignaturas de matematicas y lengua.

El material editado que se utiliza (libro, cuadernillo del alumno, CD...) es el

mismo para los dos cursos.
10 PLAN PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

Actuaciones de centro

Los maestros de las diferentes areas y | Se seguiran incluyendo actividades vy
materias, respectivamente, seguiran | estrategias de aprendizaje cooperativo a
disefiando, planificando y ejecutando | partir de situaciones reales que desarrollen
actividades y/o proyectos encaminados a | habitos de trabajo en grupo, autonomia,
fomentar la cultura emprendedora responsabilidad en el estudio, interés y

creatividad.

Todos los alumnos seguiran participando | Se incluirdn en las programaciones de cada
durante el curso en, al menos, una actuacion | nivel al menos una actividad con la estructura
para el desarrollo de las habilidades | establecida en la orden.

relacionadas  con las competencias

emprendedoras.

Se seguiran desarrollando propuestas
didacticas en las que se aborden y trabajen
indirectamente y de modo ameno las distintas
competencias, en particular las directamente
relacionadas con el desarrollo de las

habilidades emprendedoras.
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Estructuras de las actuaciones que se
incluiran en las programaciones de aula:

- Dentro de una unidad didactica.

- Como actividad complementaria.

- Como actividad extraescolar.

- Justificacion de su eleccion

- Competencias basicas desarrolladas.

- Objetivos especificos que se pretenden

conseguir
- Actividades previstas para su
ejecucion.

- Seguimiento y evaluacion

11 PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

La formacién del profesorado se enfocara este curso a través de:

1. Laformacion personal en cursos ofertados por el CFIE.

2. ElPlan de Formacién “Mejora de la convivencia en el centro” que se trabajara

a partir de las emociones. Este seminario tiene una duracién de un curso y

nace de las propuestas de mejora reflejadas en la memoria de fin de curso.

- Accion Tutorial.
- Competencia intra e interpersonal.

- Competencia social

Los contenidos a trabajar en este seminario son la gestion de las emociones y

las habilidades sociales.
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12 PLAN ANUAL DE ACTUACION DEL EQUIPO DE ORIENTACION

Junta de
Castilla y Leon

Consejeria de Educacion
Direccion Provincial de Educacion
Awila

PLAN ANUAL DE ACTUACION DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA
Y PSICOPEDAGOGICA
C.E.I.P. SANTA TERESA (AVILA)

Curso: 2024/2025
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Curso: 2024/2025

Centro: CEIP. “SANTA TERESA”
AVILA

Programacién General Anual 2024/25

La planificacién de estas actuaciones se realiza conforme a la Orden EDU/987/2012, de 14 de noviembre

por la que se regula la organizacién y funcionamiento de los Equipos de orientacién Educativa de la
Comunidad de Castillay Ledn, asi como con la Instruccion de la Direccion General de planificacion,

ordenacion y equidad educativa de la consejeria de educacion, sobre la organizacion y funcionamiento de

diversas medidas relativas a equidad y orientacion educativa para el curso 2023-2024

LINEAS DE INTERVENCION

1.- COORDINACION CON EL EQUIPO DIRECTIVO OE PSC
1.1.- Objetivos:

-Unificar criterios de intervencién entre el equipo directivo, X X
orientadora educativa y PSC:

-Compartir informacion, corresponsabilidad en las decisiones. X X
-Participar en la elaboracién de los programas de seguimiento y

control del absentismo escolar de los alumnos. Coordinar las X
actuaciones

-Analizar conjuntamente las necesidades del Centro. Aunar criterios

de andlisis. Plan de actuacion consensuado, coordinacion | X
profesorado de apoyo.

-Realizar seguimiento conjunto del programa de Orientacién que se

estd llevando a cabo en el centro, de acuerdo con el Plan X X
consensuado a principio de curso.

-Reajustar la respuesta en relacion con las necesidades que se vayan X
detectando.

-Coordinar la actuacién con servicios educativos, sanitarios, X X

asociaciones y/o gabinetes privados.

1.2.- Contenidos:

-Planes y proyectos que elabora el centro.

-Atencién a familias, alumnos, comunidad educativa, en general.

-Plan de trabajo del Equipo, adaptado al Centro.
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-Criterios para la elaboracién de los horarios de acuerdo con las necesidades

de los alumnos.
-Aplicacion informatica ATDI.

-Plan Provincial de absentismo escolar.

1.3.- Actividades: OE PSC
-Asesoramiento en el disefio y desarrollo de programas o planes que | X X
se lleven a cabo en el centro.

-Asesoramiento en la organizacion y la distribucion de horas de | X

apoyo, de acuerdo con las necesidades que presentan los alumnos.
-Coordinacion, los dias de atencion directa, con jefatura de estudios | X X
ylo direccion.

-Realizacién de un feedback de la informacién, de forma periddica. X X
-Reunidén quincenal para revisar los casos de absentismo escolar X
-Colaboracion en la actualizacion de datos del ATDI. X
-Secuenciacion del trabajo de forma trimestral. X X
-Asesoramiento sobre recursos sociales y posibilidades educativas X X

1.4.- Recursos.

-Personales: Profesionales que intervienen: Director, Jefa de Estudios,

Orientadora del Centro y/o PSC

-Materiales. Documentos de Centro. Programaciones. Materiales elaborados

para el asesoramiento por parte del EOEP (orientadora y/o PSC)

1.5.- Temporalizacion

Semanalmente.

2.- COLABORACION A TRAVES DE LA CCP PARA
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

QUE ESTE ORGANO TIENE ATRIBUIDAS, FORMULANDO | OF | PSC
PROPUESTAS ESPECIFICAS EN LA PLANIFICACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

2.1.- Objetivos:

-Generales:

-Colaborar con el Centro en los procesos de andlisis, elaboracion y X

desarrollo de los Planes de Actuacion.
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-Colaborar con el Centro de las medidas concretas de Atencion a la X

Diversidad.

-Promover la cooperacién Familia-Escuela. X X

-Especificos:

-Contribuir al desarrollo de las competencias que este 6rgano tiene X

atribuidas.

-Informar sobre el programa de absentismo escolar X

-Orientar en la mejora de los procesos de ensefanza/aprendizaje que X

se planifiquen a través del curriculum escolar.

- Asesorar en actuaciones dirigidas a erradicar el acoso y la
intimidacion entre iguales. Revisar y actualizar los procedimientos y X
estrategias de actuacion del bullying.

-Colaborar con el equipo docente en la elaboracion de los planes de
refuerzo, de recuperacion y enriguecimiento que haya que hacer, en X X
los aspectos de competencia de los EOEP.

-Colaborar en la implementacién de pruebas de cribado segun las X

indicaciones de la Consejeria de Educacion.

-Trabajar todos aquellos temas que vayan surgiendo, de acuerdo con
las necesidades detectadas, bien a través de la participacion en la X
Comision de Coordinacion Pedagoégica y/o reuniones del equipo

docente: Problemas de aprendizaje, de conducta...

-Colaborar en la prevencion y deteccién de dificultades o problemas X

de desarrollo personal y de aprendizaje.

-Colaborar en la puesta en practica de los Proyectos de la Comision X

de absentismo escolar.

-Colaborar en todos los programas institucionales que se desarrollan
en el centro, potenciando intervenciones integrales, secuenciadas, X X

sistematicas y sistémicas.

-Favorecer el acercamiento y la colaboracion entre el Centro y la | X X
familia

2.2.- Contenidos

-Programaciones didacticas: Etapa de Educacion Infantil y Primaria. Objetivos,

perfil de salida, mapas criteriales, Competencias clave, Contenidos,
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Metodologia, Criterios de Evaluacion y promocion. Medidas de atencién a la
diversidad. Medidas de refuerzo y apoyo ordinario.

-Proyecto Educativo de Centro y Propuesta Curricular, Plan de Accién Tutorial.
Plan de Atencion a la Diversidad,....

-Adaptaciones Curriculares a las necesidades individuales de los alumnos.
-Competencias educativas basicas.

-Decretos de Curriculum de la Comunidad de Castillay Leon.

-Plan provincial de Absentismo escolar

2.3.- Actividades. OE PSC

-Participacion en las reuniones de la Comisién de Coordinacion | X X*
Pedagdgica establecidas en el Centro.

-Colaboracion en los procesos de valoracion, aplicacion, evaluacion | X
Yy, en su caso revision de la Propuesta Curricular y de las
Programaciones Didacticas: Objetivos, Perfil de salida, mapas
criteriales, Competencias clave, Metodologia, Evaluacion.

-Colaboracion con los tutores en las actuaciones con las familias. X X

-Asesoramiento en el desarrollo y seguimiento de las medias | X
adoptadas para la atencion del alumnado con necesidad especifica

de apoyo educativo.

-Reuniones con el Equipo directivo y resto de profesorado para | X
abordar aspectos relacionados con el proceso de ensefanza y

aprendizaje.

* Cuando los temas trabajados estén relacionados con la PSC

2.4.- Recursos

-Personales: Profesionales que intervienen: Director, jefa de estudios,
coordinadores de ciclo, otros profesores, orientadora del Centro.

-Materiales. Documentos de Centro. Programaciones. Materiales elaborados para

el asesoramiento por parte del EOEP.

2.5.- Temporalizacion

-A lo largo de todo el curso, de acuerdo con la planificacidn de las reuniones de CCP

en funcion del horario y calendario establecido con el centro.

3.- PARTICIPACION Y COLABORACION CON LOS OE | PSC
PROFESORES DEL CENTRO EN LA PUESTA EN PRACTICA
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DEL PAT, EN LAS ETAPAS DE EDUCACION INFANTIL Y
PRIMARIA.

3.1-Objetivos

-Participar y colaborar con los profesores del Centro en la
implementacion del Plan de Accion Tutorial en los tres niveles de
intervencion PEC, ciclo y/ o nivel educativo, grupo clase y cada
alumno particular, para ello se ha de:

*Contribuir al desarrollo, maduracién, orientacion vy
aprendizaje desde todas las &reas del curriculum.

*Asumir estas tareas por todo el equipo docente del
centro.

*Trabajar la accion tutorial desde actuaciones
nucleares en la practica docente, por su influencia en
el proceso educativo y de ensefianza/aprendizaje del
alumnado de educacion infantil y primaria.

* Contribuir a asegurar la interrelacion cooperativa
entre el conjunto de actividades del centro y del
profesorado que las lleva a cabo con las familias y el
entorno del alumnado.

-Proporcionar informacion a los tutores sobre los aspectos relativos
al contexto  sociocultural del alumnado (familiar y social de los
alumnos en situacion de desventaja sociocultural).

-Facilitar la acogida, integracién y participacion de los alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo en situacién de desventaja
social

-Participar en los procesos de acogida y mediacién social

-. Fomento de un buen clima de convivencia en el centro y
prevencion de casos de maltrato entre iguales.

3.2.- Contenidos

-PEC, inclusion de aspectos referidos al Plan de accion tutorial, contenidos

relacionados con la educacion integral del alumnado, lo que en la practica

supone transcender lo puramente instructivo.

-Propuesta Curricular y Programaciones didacticas, adaptacion al contexto
socioeducativo, adaptacion a las necesidades especificas de apoyo educativo.

-Plan de Accion Tutorial: Objetivos, contenidos —adecuacion de los mismos a

los diferentes niveles, metodologia, evaluacion, viabilidad.
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-Plan de Atencién a la Diversidad y medidas generales u ordinarias, asi como

especializadas de atencion.

-Alumnado: identificacion de las necesidades, tanto a nivel de grupo como

individuales, ajuste de la respuesta a las mismas, diferentes modelos de

intervencion de acuerdo a estas necesidades.

-Familias: Analisis de la casuistica de cada una de ellas. Analisis del modelo

de intervencién tanto en las tutorias de grupo como en las de caracter

individual.

-Intervencién con alumnos y familias de alumnos que presenten necesidad

especifica de apoyo educativo.

-Orientacion a los alumnos que acaban la etapa de Educacion Primaria.

3.3.- Actividades

OE

PSC

- Reuniones con el profesorado para facilitar informacién sobre

materiales y recursos para el desarrollo de su funcion.

X

X

- Participando en actividades de tutoria (intercambio de informacion
con respecto a los diferentes alumnos, reuniones con padres, cuando
lo demande el tutor, programas especificos...) en la etapa de

educacion infantil y primaria.

- Reuniones con Jefatura de Estudios, coordinadores de ciclo o
individuales con los tutores, dependiendo de los temas a tratar para

proporcionarles informacion, materiales y recursos.

- Coordinacién con el Instituto de referencia para el traspaso de
informacion de acuerdo con los sefalados en las disposiciones

oficiales. Entrevistas a final de curso y principio del mismo.

- Reuniones con los padres y alumnos que finalizan la etapa de

Educacion Primaria.

-Reuniones de informacion, tanto con los profesores como con las
familias sobre recursos e instituciones en funcién de las diferentes

situaciones que se presenten

- Realizacion del Socioescuela desde 3° a 6° de primaria.

-. Charla formativa sobre el Bullying desde 3° a 6° de primaria.

3.4.- Recursos

-Personales: Jefatura de estudios. Tutores de los diferentes niveles. Padres.

Alumnos. Orientadora. PSC
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-Materiales: Programacion, Plan de Accion Tutorial. Cuadernos de trabajo

adaptados de acuerdo con los objetivos a trabajar. Organizacion temporal para su

realizacion

3.5.- Temporalizacion

-Durante todo el curso se har& el seguimiento de la puesta en marcha del Plan. En

reuniones individuales con tutores, en funcion de las necesidades, y a través de la

CCP yl/o reuniones de ciclo y Equipo Directivo cuando se requiera.

4.-COLABORACION EN LA PREVENCION Y PRONTA
DETECCION DE DIFICULTADES O PROBLEMAS DE

DESARROLLO PERSONAL Y/O DE APRENDIZAJE QuE |9F |PSC
PUEDAN PRESENTAR LOS ALUMNOS EN LA ETAPA DE

INFANTIL Y PRIMARIA

4.1.- Objetivos

-Establecer medidas que propicien la deteccion temprana de posibles | X X
alumnos de riesgo.

-Orientar a los profesores sobre las modificaciones necesarias de | X
acuerdo con las dificultades que presenten los alumnos, a través de

programas de desarrollo.

-Orientar a los padres, cuando proceda. X X
-Facilitar la elaboracion de los ajustes necesarios en la programacion | X

de aula, para dar respuesta y, en caso necesario, en las adaptaciones
curriculares

- Prevenir trastornos del desarrollo del habla y de lenguaje. X

4.2.- Contenidos

-Programaciones de la Etapa de Infantil y Primaria.

-Documentos en los que se explicite el desarrollo madurativo de los alumnos en la

etapa de 3 a 12 afios.
-Informacion a familias.
-Informacion a tutores.

- Documentos sobre metalenguaje.

4.3.- Actividades

OE

PSC

- Reuniones programadas con los tutores de los cursos

correspondientes.
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-De informacién general sobre el programa.
-De andlisis de los instrumentos de valoracion a aplicar.

-De estudio y valoracion global de las pruebas.

-Aplicacion correccion y valoracion de las pruebas. X
-Elaboracién e informe global de los resultados. X
-Entrega del Informe al equipo docente, con conocimiento de la CCP | X
0 equipo directivo.
-Entrevistas familiares X X
-. Realizacién de un programa de dificultades de aprendizaje a los X
alumnos que cursan 1° de educacion primaria mediante la aplicacién
de pruebas de evaluacion de aptitudes béasicas de aprendizaje y
nivel de competencia curricular de dichos alumnos.
-. Colaboracion en la aplicacion de pruebas para valorar la X
comprension lectora en los cursos de 2°, 4°y 6° de educacién
primaria.
-. Asesoramiento sobre materiales para mejorar la comprensiéon X
lectora cuando sea necesario.
4.4.- Recursos
Personales: Tutores/as. Orientadora. PSC. Padres. Alumnos.
Materiales: Pruebas elaboradas al efecto. Escalas de observacion.
Expediente académico. Cuestionarios de recogida de informacion.
4.5.- Temporalizacion
A lo largo de todo el curso escolar.
5.- REALIZAR LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA DE
LOS ALUMNOS/AS DEMANDADOS POR LOS TUTORES
PARA  ADECUAR EL PROCESO pe |OF |PSC
ENSENAN,ZA/APRENDIZAJE EN LAS ETAPAS DE
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA.
5.1.- Objetivos
-. Detectar y evaluar a los alumnos que presentan necesidades | X

especificas de apoyo educativo, bien sean asociadas a discapacidad
o altas capacidades, asi como a los que presenten dificultades

especificas de aprendizaje.
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-. Colaborar con los tutores como con todos los profesores que | X
intervienen en el proceso, en la valoracion de sus necesidades.

-. Orientar sobre el tipo de escolarizacibn adecuada, recursos | X
necesarios, propuestas de intervencion.

-. Orientar a los profesores sobre el tipo de adaptaciones necesarias, | X

bien sean de acceso o curriculares.

-. Informar y orientar a los padres. X X
-. Realizar el seguimiento de la escolarizacion propuesta, asi como | X

de las medidas adoptadas.

-. Colaborar en la valoracién del contexto escolar y familiar X X
-. Informar a las familias sobre programas y recursos educativos de X

acuerdo con las necesidades detectadas.

5.2.- Contenidos

-Normativa sobre evaluacion psicopedagdgica y dictamen de escolarizacion.

-Normativa sobre respuesta educativa a los alumnos que presentan

necesidades educativas de apoyo educativo.

-Documentos programaticos del Centro. Proyecto Educativo, programaciones

didacticas, plan de accién tutorial, plan de atencion a la diversidad, plan de

convivencia, plan de fomento a la lectura...

-Contexto socio- educativo: dindmica socio-familiar.

5.3.- Actividades OE PSC
-. Cumplimentacion del documento de derivacion por parte de los | X X
tutores.

-. Entrevistas con profesores. X X
-. Entrevistas individuales con las familias. X X
-. Valoracién psicopedagogica individual. X

-. Asesoramiento sobre los materiales adecuados a las | X
caracteristicas de los alumnos, segun los resultados de la evaluacion
psicopedagodgica, asi como de los programas a llevar a cabo.

-. Realizacién del dictamen de escolarizacion, si fuera necesario. X

-. Elaboracién de informe de acuerdo con la normativa vigente. X X
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-. Seguimiento de las actuaciones que se estén llevando a cabo. X

5.4.- Recursos

-Personales: Orientadora, Profesora de Servicios a la Comunidad, en los
casos que se requiera: Maestros, especialistas de PT, AL y Padres. Personal
de otras Instituciones, sanitarias, sociales, etc.

-Materiales: Documentos de analisis del Nivel de Competencia Curricular,
expediente académico, cuestionarios, escalas de observacién, escalas de
desarrollo, pruebas psicopedagdgicas, pruebas psicométricas.

Materiales de apoyo al profesorado para desarrollar la respuesta educativa
correspondiente.

5.5.- Temporalizacion
A lo largo de todo el curso.
En el segundo trimestre se realizaran los informes psicopedagdgicos y dictimenes,

siempre que proceda, de los alumnos que cambien de etapa y/o centro educativo.

6.- COLABORACION CON EL EQUIPO DOCENTE EN LA
ORIENTACION EDUCATIVA DE LOS ALUMNOS AL
TERMINO DE LA EDUCACION PRIMARIA PARA UNA |OE |PSC
ADECUADA TRANSICION ENTRE LAS DISTINTAS ETAPAS
EDUCATIVAS

6.1.- Objetivos

-. Facilitar el acceso a la Educacién Secundaria Obligatoria de los | X X
alumnos de sexto. Especialmente al alumnado de necesidades

especificas de apoyo educativo.

-. Informar a las familias sobre el cambio de la etapa. X

-. Orientar a las familias del alumnado con necesidad especifica de | X

apoyo educativo sobre sus posibilidades en la etapa de secundaria.

-. Informar a los Departamentos de Orientacion sobre todos aquellos | X X

aspectos que puedan favorecer la integracion de los nuevos alumnos.

6.2.- Contenidos

- Plan de Accién Tutorial: Orientacién para los alumnos de 6° de Primaria.
-Organizacion de la Educacion secundaria obligatoria, dentro del sistema Educativo.
-Conocimiento de las caracteristicas del sector —centros educativos y organizacion
de los mismos.

-Expedientes de todos los alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo.
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6.3.- Actividades OE PSC
-. Reuniones periddicas con el Equipo docente y el profesorado de | X

apoyo (PT y AL) para efectuar el seguimiento pedagdgico y

establecer los niveles de logro alcanzados.

-. Elaboracion de la propuesta de escolarizacion para los alumnos con | X
necesidades educativas especiales para establecer las adaptaciones

necesarias, asi como el tipo de apoyo conveniente.

-. Entrevistas personales y/o grupales con alumnos/as. X

-. Reuniones informativas para padres. X X

-. Reuniones con el Orientador de los Departamentos de Orientacion | X

de Secundaria.

6.4.- Recursos

-Personales: Orientadora, PSC. Profesores de PT y AL, Tutores, Familias,

Alumnos.

-Materiales: Plan de Accion tutorial, Manuales sobre dindmica de grupos.

Diversa documentacion.

6.5.- Temporalizacion

-A lo largo de todo el curso escolar, dentro del PAT. con una incidencia

significativa en el Ultimo trimestre. La reunion con padres se llevara a cabo antes de

que finalice el plazo de solicitud de reserva de plaza escolar. Las reuniones con

alumnos, a lo largo del mes de junio.

7.- COLABORACION CON EL EQUIPO DOCENTE EN EL

SEGUIMIENTO DE ALUMNOS PREVIAMENTE OE PSC
EVALUADOS EN LAS ETAPAS DE EDUCACION INFANTIL

Y PRIMARIA.

7.1.- Objetivos

-Valorar de forma conjunta los avances de los alumnos de acuerdo | X

con el Plan de trabajo establecido.

- Ajustar la intervencion en orden a la situacion real de los alumnos | X

que estan siendo apoyados.

-Favorecer la coordinacion entre el trabajo de los distintos | X X

profesionales que intervienen con los alumnos.

7.2.- Contenidos
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- Objetivos, contenidos y competencias clave de las areas instrumentales
correspondientes a los cursos que se estan trabajando.

- Objetivos, contenidos y competencias clave de las Unidades Didacticas
correspondientes a las areas de Lengua y Matematicas, basicamente, y de las

adaptaciones curriculares individuales, ya sean éstas significativas 0 no

significativas.

- Otros contenidos basicos, como memoria, atencion, percepcion,
complementarios a las areas curriculares.
7.3.- Actividades OE PSC
-. Reuniones tutores y maestros de pedagogia terapéutica y audicion | X
y lenguaje.
-. Entrevistas padres. X
-. Reuniones con otros profesores del equipo que imparta docencia a | X
estos alumnos.
-. Reuniones con los padres, cuando asi se vea necesario X
-. Colaborar con los tutores en el seguimiento de los alumnos de | X X
compensacién educativa

7.4.- Recursos

-Personales: Orientadora. PSC. Profesores de PT, AL, compensatoria,

Tutores, Familias, Alumnos.

-Materiales: Plan de Accién tutorial, Adaptaciones curriculares de alumnos,

programaciones didacticas y unidades didacticas. Materiales especificos de

atencion, memoria....

7.5.- Temporalizacion

-Tres reuniones anuales, que se efectuardn antes de las sesiones de

evaluacion.

-Reuniones periddicas entre la orientadora y maestros de Pty AL, los dias de

visita al centro.

-Entrevistas periddicas con los tutores los dias de visita al centro.

8.- ORIENTACION A LAS FAMILIAS EN SITUACION DE
DESVENTAJA SOCIOCULTURAL PARA MEJORAR SUS
ESTRATEGIAS EDUCATIVAS EN EL HOGAR Y FAVORECER
LA RELACION CON EL CENTRO. COORDINACION Y
DERIVACION DE CASOS A OTRAS INSTITUCIONES

OE

PSC
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SOCIOSANITARIAS PARA MEJORAR LA INTERVENCION
EN CASOS INDIVIDUALES.

8.1.- Objetivos

-. Informar y orientar a las familias que presenten algun tipo de X
privacion social, en funcion de las demandas efectuadas por el

Centro.

-. Facilitar informacion sobre posibles ayudas, asi como su relacion X
con las instituciones educativas.

-. Colaborar en la toma de decisiones sobre el proceso de | X X
ensefianza/aprendizaje.

-. Coordinar los diferentes servicios que intervienen en la respuesta | X X
educativa de los alumnos.

-. Desarrollar programas de intervencion familiar referidos a aspectos X
como autonomia personal, habitos basicos, relaciones familiares o de

la familia y escuela

-. Informar a las familias sobre ayudas o recursos existentes y su X

utilizacién

8.2.- Contenidos

-Programa de Orientacion del Centro, criterios de intervencion.

-Criterios de atencion a la diversidad y plan de atencion a la diversidad, metodologia

de trabajo, criterios de evaluacién, adaptaciones curriculares.

-Conocimiento de las necesidades sociales y educativas de los alumnos del centro,

asi como de los recursos culturales, sanitarios y sociales existentes en la zona.

-Programas formativos dirigidos a estas familias.

-Programa de asesoramiento para la planificacion y desarrollo de actividades que

potencian la comunicacién entre padres- madres y profesores de alumnos con

privacion sociocultural.

8.3.- Actividades OE PSC
-. Andlisis de la demanda con los profesionales que intervienen en el | X X
caso, recogida de informacion, verificacion de la misma.

-. Elaboraciéon de estrategias de intervencion, en caso necesario | X X

(gestiones, informes) o en su caso, derivaciébn al organismo

competente.
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-. Registro de las actuaciones realizadas en este sentido, a través de | X X
un informe que se quedard recogido en el expediente del alumno.

-. Reuniones con profesionales de otras instituciones para favorecer X
la resolucién de conflictos en la colaboracién-coordinacion escuela-

otras instituciones.

-. Entrevistas con familias y profesores. X X

8.4.- Recursos

-Personales: Orientadora. PSC. Profesores del Centro. Padres y madres.

-Materiales. Registro de casos. Registro de entrevistas. Protocolos de intervencién

con las diferentes instrucciones.

8.5.- Temporalizacion

A lo largo de todo el curso escolar.

9.- COORDINACION Y COLABORACION CON OTRAS OE |PSC
INSTITUCIONES DE LA ZONA

9.1.- Objetivos

-. Favorecer la coordinacion entre los diferentes organismos y/o | X X
recursos de la zona.

-. Actuar de forma coordinada evitando la duplicidad de | X X
intervenciones.

-. Favorecer la difusion de la informacién sobre el Equipo de | X X
Orientacion y sus funciones.

-. Dar respuesta coordinada, en todos los casos posibles a las X X

demandas de la zona.

9.2.- Contenidos

-Programas de intervencion de las diferentes instituciones, asi como sus

planes de trabajo.

-Contenidos comunes a todas las instituciones que intervienen en un mismo

caso, recursos de los que disponen, posibilidades de atencién, criterios de

intervencion.

-Programas comunes para dar respuesta.

9.3.- Actividades

OE

PSC

-. Reuniones con los profesionales de las distintas instituciones,

ayuntamientos, servicios sociales, sanitarios etc.
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-. Trasvase de informacion sobre situaciones relativas al X X

desarrollo del alumnado.

-. Elaboracién de programas multidisciplinares que favorezcan X X

el desarrollo personal y social del alumnado.

9.4.- Recursos

-Personales: Miembros del Equipo, especialistas de otras instituciones,
médicos, pediatras, psiquiatras, trabajadores sociales, otros equipos de
sector, equipo de atencién temprana, Departamentos de Orientacion de
institutos, asesora area de programas, otros asesores, inspectores, area de
inspeccion....

-Materiales: Hojas de seguimiento en las que se queden reflejadas las

actuaciones conjuntas, asi como criterios acordados.

9.5.- Temporalizacion

-A lo largo de todo el curso.

PROFESIONALES DEL EOEP QUE INTERVIENEN:
D?® M? Soraya Landeira de la Iglesia (Orientadora Educativa)

D. M? Teresa Sanchez Vinambres (Profesora de Servicios a la Comunidad)

DIAS DE ATENCION:

a) ORIENTADORA
La orientadora acudird semanalmente al centro los martes.
Las CCP se realizaran los primeros martes de mes.

b) PROFESORA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

La PSC acudira al centro quincenalmente los miércoles.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Al finalizar el curso se valorara el grado de consecucién de:
-Objetivos, contenidos, actividades y temporalizacidn de las propuestas.
-ldoneidad de los materiales utilizados para cada una de las actuaciones.
-Valoracién de la incidencia en la mejora de la respuesta educativa al centro.
-Dificultades y problemas encontrados, asi como posibles soluciones.
-Propuestas de actuacién para el curso siguiente.
-Los instrumentos de observacién seran la memoria final de curso del

equipo y del centro.
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Avila, 26 de septiembre de 2024
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P.S.C. IGLESIA

ORIENTADORA EDUCATIVA
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